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20 Teilnehmerinnen entdecken die Dr. Schneider Unternehmensgruppe.

Kronach-Neuses. Bereits seit Jahren ist der Girls‘ Day eine Tradition im Kalender der Dr. Schneider Unternehmensgruppe. Auch 
in diesem Jahr hatten wieder junge Mädchen die Möglichkeit im Rahmen des bundesweiten Zukunftstages einen Blick hinter die 
Kulissen des Automobilzulieferers aus Kronach-Neuses zu werfen. Beim Hineinschnuppern in Berufe wie Verfahrensmechanikerin, 
technische Produktdesignerin, Werkzeugmechanikerin oder Mechatronikerin wurde den Schülerinnen ganz deutlich bewusst, dass 
es sich dabei keineswegs um reine Männerberufe handelt.

Die 20 Teilnehmerinnen durften sich auf einen spannenden Tag freuen, denn die beiden Ausbildungsverantwortlichen Stefanie 
Dietzel und Bernd Tschernitschek hatten gemeinsam mit ihrem Team ein interessantes Programm auf die Beine gestellt. Zu Beginn 
wurde den Schülerinnen die Dr. Schneider Unternehmensgruppe, bei der sich alles um innovative Produkte für den Fahrzeuginnen-
raum dreht, kurz vorgestellt. Anschließend ging es direkt in den praktischen Teil über, in dem sie die Dr. Schneider-Welt noch genau-
er kennenlernen konnten. Um einen noch besseren Einblick zu erhalten, wurden die Teilnehmerinnen nach der kurzen Einführung 
in drei Gruppen eingeteilt. Anschließend wurden immer im Wechsel drei verschiedenen Stationen besucht, bei denen jeweils andere 
Berufe im Mittelpunkt standen. Bei Station 1 konnten die Schülerinnen mehr zum Thema „Technisches Produktdesign“ erfahren. 
Dabei wurden den Mädchen die Grundlagen zum Erkennen und Lesen von technischen Zeichnungen vermittelt. Außerdem gab 
es die Möglichkeit eigene Zeichnungen mit Hilfe des Programms CATIA zu erstellen. Station 2 führte die Teilnehmerinnen direkt in 
einen Bereich der Spritzgussfertigung und zu den Berufen der Verfahrens- bzw. der Werkzeugmechanikerin. Neben einem exklu-
siven Einblick in den Ablauf der Produktion konnte hier auch selbst mitgearbeitet werden. Die abschließende dritte Station fand 
im Elektro-Schulungsraum statt. Hier konnten die einzelnen Gruppen Erfahrungen rund um Elektronik und Mechatronik sammeln.

„Das Thema Berufsorientierung ist uns als größter Ausbildungsbetrieb im Landkreis natürlich ein wichtiges Anliegen“, macht Bernd 
Tschernitschek, Leiter der Technischen Ausbildung des Automobilzulieferers klar. „Die Mädchen können nur dann eine Entschei-
dung für die Basis ihrer beruflichen Laufbahn treffen, wenn sie unsere Arbeitswelt und die verschiedenen Berufsbilder kennenler-
nen. Außerdem haben die Schülerinnen so auch die Möglichkeit ihre technischen Fähigkeiten zu entdecken“, so Stefanie Dietzel, 
Leiterin DS.ACADEMY weiter.
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Auch beim diesjährigen Girls‘ Day konnten interessierte Mädchen wieder einen Blick hinter die Kulissen des Neuseser Automobilzu-
lieferers Dr. Schneider werfen und einige gewerblich-technische Ausbildungsberufe kennenlernen. Und wer weiß, vielleicht sind die 
Schülerinnen auch ihrem Berufswunsch ein bisschen nähergekommen.
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Die Dr. Schneider Unternehmensgruppe mit Stammsitz im oberfränkischen Kronach-Neuses hat sich als Spezialist für erstklassige Produkte im Fahr-

zeuginnenraum etabliert – vom innovativen Belüftungssystem über anspruchsvolle Dekorblenden bis hin zu hochintegrierten Verkleidungen und 

Anbauteilen sowie intelligenten Ablagesystemen und Mittelkonsolen. Als flexibler Systemkoordinator und strategischer Businesspartner seiner Kun-

den arbeitet Dr. Schneider heute an intelligenten Lösungen für die mobile Welt von morgen. An sieben Produktionsstandorten in Deutschland, China, 

Polen, Spanien und den USA sowie in mehreren Vertriebsbüros weltweit beschäftigen sich mehr als 4.000 Mitarbeiter mit smarten Technologien für 

ein Premium-Fahrgefühl – immer mit dem „Focus on Excellence“. Die Kompetenzen des Full-Service-Suppliers reichen von neuesten Verfahren im 

Vorrichtungs- und Werkzeugbau über hochmoderne Spritzgießtechnologien und anspruchsvoller Lackiertechnik bis hin zu zukunftsweisenden Mon-

tagetechnologien. Zum großen Kundenkreis zählen namhafte Automobilhersteller wie BMW, Daimler, Fiat Chrysler Automobiles, Ford, Jaguar/Land 

Rover, PSA, Renault, Toyota, Volvo sowie der VW-Konzern. An der Spitze des international erfolgreichen Familienunternehmens, das 1927 durch Franz 

Schneider sen. gegründet wurde, stehen Thomas Stadelmann (Vorsitzender der Geschäftsführung) sowie Parag Shah (Geschäftsführer) und Wilhelm 

Wirth (Geschäftsführer).


